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1. PRESENTACION

En la actualidad, en el Marco Europeo de la Educacion Superior, el estudio de la
Enfermeria supone el adquirir unas bases sélidas y claras sobre las competencias
generales y especificas necesarias para ejercer esta profesion.

Las fuentes tradicionales para el estudio de la Enfermeria eran manuales
consolidados que recogian todo el saber disciplinar completado con publicaciones
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periodicas en soporte papel. Pero en la actualidad se ha producido una gran revolucion
en la informacion, especialmente en el acceso a la misma, de manera que resulta
imprescindible afiadir nuevos soportes y formas de acceder a la informacion.

En Ciencias de la Salud, como en otras ramas del conocimiento, la investigacion y las
publicaciones correspondientes estan teniendo un crecimiento exponencial. La
gestiéon de los articulos y monografias, asi como otro tipo de material, requiere una
formacion especifica para poder aprovechar esta abundancia de recursos de
informacion sin demasiadas dificultades.

Es por tanto imprescindible establecer criterios rigurosos para su busqueda y
seleccion. Se impone también desarrollar en los estudiantes un respeto por los
contenidos encontrados, la cita correcta de los autores de los trabajos citados y un
compromiso ético con el uso de dicha informacién.

La busqueda y gestion de informacion se conformard como una herramienta
imprescindible para el correcto abordaje de cualquiera de las materias del grado.

|2. COMPETENCIAS

Competencias genéricas:

Capacidad de lectura comprensiva, analisis y sintesis.

2. Iniciacién en la capacidad de argumentacion con el apoyo de los libros de textos
y otras referencias proporcionadas en la asignatura.

3. Capacidad para el desarrollo de habilidades para la busqueda de informacion,
selecciéon de documentacion en bases de datos y buscadores académicos
relacionados con las ciencias de la salud.

4. Capacidad para basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia
cientifica y en los medios disponibles.

Capacidad para comunicar ideas y expresarse de forma correcta oral y escrita.
Fortalecer la habilidad de aprendizaje autonomo y de trabajo en equipo.

El estudiante busca la informacién que necesita.

El estudiante analiza y selecciona la informacion de manera eficiente.
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El estudiante organiza la informacién adecuadamente.

10. El estudiante utiliza y comunica la informacion eficazmente de forma ética y legal,
con el fin de construir conocimiento.

Competencias especificas:

1. Conocer la informacion disponible en nuestro medio sobre la profesion y practica

enfermera, e identificar y manejar los diferentes recursos para acceder a ella.

2. Buscar, organizar, analizar y elegir la informacion encontrada con criterios
pertinentes y de calidad.

3. Utilizar la documentacion encontrada para el estudio, la practica y el desarrollo
profesional, tanto académico como profesional, de forma reflexiva, juiciosa,
contrastada y contextualizada.
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4. Tomar conciencia del valor legal y ético de la documentacién perteneciente a
diversos autores y utilizarla de forma consciente, desarrollando actitudes de
reconocimiento al saber de todo el colectivo de Enfermeria y la aportacion al
desarrollo de la disciplina.

5. Capacidad para aceptar la responsabilidad de su propio aprendizaje y desarrollo
profesional.

Total de clases,
créditos u horas

e Grupo Unico: 10 h

e Seminarios: 4 h

e Biblioteca 1. Catélogo
y servicios de la
biblioteca: 2 h

e La revista cientifica.
Partes que la
componen y
caracteristicas mas
relevantes de los
articulos: 2 h

e Grupo Unico: 8 h

e Seminarios: 4 h

e Biblioteca 2. Bases de
datos: 2 h

e Relevancia de la
documentacion
obtenida en una
basqueda documental:
2h

e Grupo Unico: 10h
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Grupo unico: 4h
(plataforma Blackboard)

Grupo unico: 4 h
(plataforma Blackboard)

4 h

e Clases expositivas: 36 h
e Seminarios: 8 h
e Tutorias Integradas: 4 h

e 102h

e 150h

e Clases expositivas, tedricas o tedrico-
practicas, en gran grupo para presentar
tema (exposicién), introducir al
estudiantado en una tematica compleja,
realizar conclusiones.

e Clases de desarrollo, aplicacion,
profundizacién de conocimientos a
través de diferentes estrategias:
resolucion problemas y debates.

e Seminarios presenciales en grupos
reducidos.

e Tutorias Integradas en grupos
reducidos.
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e Lecturas dirigidas y realizacion de
Trabajos autbnomos actividades: ejercicios, busqueda de

informacion dirigida.

¢ Atencion individual al estudiantado para
Tutorias individualizadas la celebracion de tutorias, con el fin de
realizarse adecuado seguimiento.

e Para la imparticion y estudio de esta
asignatura se ofrecera formacion para el
manejo de las herramientas de la
biblioteca disefiadas para la busqueda
de documentacion. Se utilizaran

Materiales y recursos articulos publicados en revistas de
ciencias de la salud que cada estudiante
debera analizar y resefiar. La plataforma
de aprendizaje virtual blackboard sera
un instrumento imprescindible en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

|5. EVALUACION

Procedimientos de evaluacion

El criterio inspirador del proceso de evaluacion segin la Normativa Reguladora de los Procesos de
Evaluacion de los Aprendizajes (aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de marzo de 2011) es la
evaluacion continua del estudiante.

Para acogerse a la evaluacion final, el estudiante tendra que solicitarlo por escrito al Decano en las dos
primeras semanas de imparticién de la asignatura, explicando las razones que le impiden seguir el
sistema de evaluacion continua. En el caso de aquellos estudiantes que por razones justificadas no
tengan formalizada su matricula en la fecha de inicio del curso o del periodo de imparticion de la
asignatura, el plazo indicado comenzard a computar desde su incorporacién a la titulacién.

La convocatoria ordinaria estard basada en la evaluacién continua, salvo en el caso de aquellos
estudiantes a los que se haya reconocido el derecho a la evaluacion final en los términos de la
normativa.

Los estudiantes que hayan seguido la evaluacién continua y no la hayan superado, no podran acogerse
a esta evaluacion final de la convocatoria ordinaria.

Segun la normativa reguladora de los procesos de evaluacion, se recuerda a los estudiantes que plagiar
0 copiar textos sin citar su procedencia y dandolos como elaboracion propia, conllevara
automaticamente la calificacién de suspenso en la asignatura. El alumno tendrd que firmar en los
trabajos y materiales entregados, una declaracién explicita en la que asume la originalidad del trabajo
y que no ha utilizado fuentes sin citarlas previamente.

En la convocatoria ordinaria los procedimientos de evaluacion para los alumnos en evaluacién
continua seran:

e Prueba escrita
e Memoria de trabajo y tutorias Integradas

Para optar a la evaluacion continua se deben presentar los distintos trabajos propuestos durante el
transcurso de la asignatura y acudir a los seminarios (presencia obligatoria).

La evaluacion final podra incluir cuantas pruebas sean necesarias para acreditar que el alumno ha
adquirido la totalidad de las competencias descritas en la guia docente de la asignatura.
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Convocatoria extraordinaria: En el caso de que el estudiante, tras la evaluacién en convocatoria
ordinaria, no adquiera alguna de las competencias descritas en esta guia, el profesor llevara a cabo
cuantas pruebas sean necesarias en convocatoria extraordinaria, teniendo en cuenta los mismos
criterios de evaluacion y calificacidn, para acreditar que el estudiante ha adquirido las competencias
no logradas en convocatoria ordinaria.

Criterios de evaluacion
En la evaluacion de la asignatura se tendran en cuenta los siguientes criterios:
e Capacidad de comprension de los conceptos e ideas principales de cada uno de los bloques.

e Capacidad para la resolucién los problemas de modo comprensivo elaboraran ideas coherentes y
sintetizaran los argumentos de modo integrado.

e Capacidad para argumentar sus ideas de forma reflexiva y fundamentada.

e Habilidad para presentar sus resultados de forma original, rigurosa, clara integrando la teoria y la
practica.

Criterios de calificacion

Segun el R.D 1125/2003 que regula el Suplemento al Titulo las calificaciones deberan seguir la escala
de adopcidén de notas numéricas con un decimal y una calificacién cualitativa.

0,0-4,9 SUSPENSO (SS)
50-6,9 APROBADO (AP)

7,0-8,9 NOTABLE (NT)

9,0-10 SOBRESALIENTE (SB)
9,0-10 MATRICULA DE HONOR
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