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100,00%
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l. Caracteristicas del Doctorado

1.1 Modalidad
Modalidad Num. %
Tiempo parcial 4 28,57%
Tiempo completo 7 50,00%
Mixto 3 21,43%
Total 14 100,0%
60,00%
50,00%

50,00%
40,00%
30,00% 28,57%

St 21,43%
20,00%

0,00% _ SR [

Tiempo parcial Tiempo completo Mixto
1.2 Tiempo de duracion
Tiempo de duracién N2 Respuestas %

< 3 aflos 1 7,14%
3 a4 anos 4 28,57%
4 35 ainos 4 28,57%
5a 6 anos 1 7,14%
> 6 afios 4 28,57%
Total 14 100,0%

30,00%

20,00%

10,00%

0’00% .

< 3 afios 3adanos 4aS5afos 5abaios > 6 afios
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1.3 Tesis realizada
Caracteristicas N2 Respuestas %
Estancias en el extranjero (A) 6 42,86%
Mencion Internacional 1 7,14%
Regimén de Cotutela - 0,00%
Doctorado Industrial - 0,00%
Compendio de Articulos 4 28,57%
Premio Extraordinario de Doctoradc 2 14,29%
Otros Premios (B) 1 7,14%
50,00%
42,86%
40,00%
28,579
30,00% 8,57%
20,00% 14,29%
10,00% 7,14% . 7,14%
0,00% 0,00%
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(B) Otros premios conseguidos:

No especifica
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|(A) Estancias en el extranjero

Numero de estancias N2 Respuestas %
1 4 28,57%
2 - 0,00%
3 2 14,29%
Mas de 4 - 0,00%
TOTAL 6 42,86%
50,00%
42,86%
40,00%
30,00% 28,57%
20,00% 14,29%
10,00%
0,00% . 0,00%
0,00% e —_—
1 2 3 Mas de 4 TOTAL
Numero de meses N2 Respuestas %
(0,3) 1 16,67%
(3,6) 3 50,00%
[6,12) 1 16,67%
Un afio o mas 1 16,67%
No contesta - 0,00%
Total 6 100,0%

60,00%
50,00%
40,00%

50,00%

30,00%
20.00%  16.67% 16,67%  16,67%

10,00%
0,00%
0,00%

(0,3) [3,6) [6,12) Unafioo No contesta
mas

NUmero medio de meses 2,90
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1.4 Remuneracion econédmica
Situacion N2 Respuestas %
Si 9 64,29%
Beca o contrato con Universidad
o Centro de investigacion 7 50,00%
Contrato laboral de empresa 2 14,29%
No 5 35,71%
Trabajo remunerado a tiempo
completo 3 21,43%
Trabajo remunerado a tiempo
parcial 2 14,29%
Jubilado - 0,00%
Total 14 100,00%
70,00% g4 59%
60,00%
50,00%
50,00%
40,00% 35,71%
30,00%
21,43%
20,00% 14,29% ' 14,29%
10,00%
0,00%
0,00% —_— —_— —
Si Beca o Contrato No Trabajo Trabajo Jubilado
contrato con laboral de remunerado remunerado
Universidad o empresa a tiempo a tiempo
Centro de completo parcial

investigacion
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1.5 Relacién actual con la UAH
Situacion N2 Respuestas %
No 7 50,00%
Si 7 50,00%
Con el Director de Tesis 5 35,71%
Otros Profesores Prog. Doctorado 6 42,86%
Otras personas/unidades - 0,00%
Si
50,00%
60%
42,86%
40% 35,71%
20%
0,00%
0%
Con el Director de Tesis Otros Profesores Prog. Otras
Doctorado personas/unidades
Tipo de actividad N2 Respuestas %
Conferencias 2 28,57%
Proyectos de I+D 3 42,86%
Cursos 2 28,57%
Participacion en publicaciones 5 71,43%
Otras actividades 3 42,86%
80% 71,43%
60%
42,86% 42,86%
40% g 57% 28,57%
20%
0%
Conferencias  Proyectos de Cursos Participacién en Otras
1+D publicaciones actividades

Otras actividades
Relaciones personales/amistad. Trabaja en la FGUA
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Insercién
1.1 Situacion laboral durante el doctorado
Situacion Laboral N2 Respuestas %
Empleado 10 71,43%
Desempleado 4 28,57%
Total 14 100,0%
Desempleado
28,57%
Empleado
71,43%
1.2 Situacién laboral actual
Situacion Laboral N2 Respuestas %
Empleado 12 85,71%
Desempleado 2 14,29%
Total 14 100,00%

Desempleado

: .

Empleado
85,71%
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|Cambios en la situacién laboral del doctorado a situacién actual

Empleados durante la realizacion

la tesis N2 Respuestas %
Continuan con el mismo empleo 2 20,00%
Tiene otro empleo diferente 7 70,00%
Desempleados 1 10,00%
Total 10 100,00%
Desempleados durante la
realizacion la tesis N2 Respuestas %
Han encontrado empleo 3 75,00%
Contindian desempleados 1 25,00%
Total 4 100,00%

100% emple
1) 7,14%
90% Desempleados -
© Empleados
80% S 21,43%
70% Desempleados
7,14%
60%
50%
40% Otro empleo
Empleados 50,00%
30% 71,43%
20%
10% Mismo empleo
0% 14,29%
0
Durante la tesis Después de la Tesis
1.3 Porcentaje de insercion
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1.4

1.5

Razones por las que no han encontrado empleo

Razon* N2 Respuestas %
Continuan buscando 2 50,00%
Seguir estudiando - 0,00%
Preparar oposiciones 1 25,00%
Motivos personales o familiares 1 25,00%
Ofertas no se ajustan al perfil 2 50,00%
Otras razones - 0,00%

* las razones no son excluyentes

%
60,00%
50,00% 50,00%
50,00%
40,00%
30,00% 25,00% 25,00%
20,00%
10,00%
0,00% 0,00%
0,00%
Contintan Seguir Preparar Motivos Ofertas no se Otras razones
buscando estudiando  oposiciones personaleso  ajustan al

familiares perfil

Grado de insercion

Grado de Insercion, porcentaje de egresados que se encuentran empleados en el momento de
cumplimentar el cuestionario o no estdn buscando empleo por estar preparando oposiciones o
continuan estudiando

Grado de insercion N2 Respuestas %
Empleados 12 85,71%
Preparando oposiones en exclusivid - 0,00%
Siguen estudiando en exclusividad - 0,00%
Grado de insercion 12 85,71%
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Calidad de la insercion

.1 Tipo de empleo
Tipo de empleo N2 Respuestas %
Indefinido 3 25,00%
Temporal 9 75,00%
Otros - 0,00%
NS/NC - 0,00%
Total 12 100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00% 0,00%
0,00%
Indefinido Temporal Otros NS/NC
.2 Tipo de relacién laboral
Tipo de empleo N2 Respuestas %
Funcionario 3 25,00%
Por cuenta ajena 5 41,67%
Auténomo 2 16,67%
Contrato Posdoctoral 2 16,67%
Empresarios - 0,00%
Otros - 0,00%
NS/NC - 0,00%
Total 12 100,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00% 0,00%  0,00%
0,00%
& & @
50 &
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n.3

.4

Nivel de ingresos

Salario bruto anual N2 Respuestas %
< 14000€ 3 25,00%
14000€ — 20000€ 1 8,33%
20001€ - 28000€ 3 25,00%
28001€ - 42000€ 3 25,00%
42001€ - 56000€ - 0,00%
> 56000€ 2 16,67%
NS/NC - 0,00%
Total 12 100,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00% 0,00%
0,00%
, \-0‘0002 ) 100001’ B %000€€ ) A,'LQOOE’% P 6000€ s 6000€ “S'“C
480005 00 g0 a0t
Categoria profesional
Categoria N2 Respuestas %
Directores y gerentes - 0,00%
Técnicos profesionales cientificos e
intelectuales 11 91,67%
Técnicos y profesionales de apoyo 1 8,33%
Empleados contables,
administrativos y otros empleados
de oficina - 0,00%
Ocupaciones elementales - 0,00%
NS/NC - 0,00%
Total 12 100,00%
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profesionales
cientificos e
intelectuales; 91,67%

.5 Nivel de estudios requerido
Categoria N2 Respuestas %
Doctorado 7 58,33%
Master 3 25,00%
Grado (diplomatura o licenciatura) 2 16,67%
Bachillerato/Formacion Profesional - 0,00%
ESO - 0,00%
NS/NC - 0,00%
Total 12 100,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00%
30 Lotel a) e\ <0 C
000‘0(’6 et \'\Ce“f:\aw‘ _.(\v(oy‘e"\o‘\ € \*SN
1o @a©
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V. Descripcion de la empresa
Iv.1 Tipo de organizacién
Tipo de organizacion N2 Respuestas %
Universidad 6 50,00%
Educacién no universitaria - 0,00%
Investigacién en centros no universi 1 8,33%
Administracion publica 3 25,00%
Empresa o sector privado no 1+D 1 8,33%
Empresa o sector privado [1+D 1 8,33%
Otros - 0,00%
NS/NC - 0,00%
Total 12 100,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% 0,00%  0,00%
0,00%
O d W - “0 W\\C2 . ‘\\O . Ay} 0% \\\C
\)(\'\\16‘5\ ;\),\‘\0 o et p\d((\'\‘-:-?“‘o\\sec.?“\" ec,-?(\\"\)( ov wsl
V.2 Tamaiio de la organizacion
Tamaiio N2 Respuestas %
< 10 empleados 1 8,33%
10 a 20 empleados - 0,00%
21 a 50 empleados - 0,00%
51 a 250 empleados 1 8,33%
> 250 empleados 10 83,33%
NS/NC - 0,00%
Total 12 100,00%
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100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00% 0,00% 0,00%
3 3 A 30° We
. e o x0e? oe o\e? Wl
129 12?5 o
Iv.3 Localizacién de la organizacion
Localizacion N2 Respuestas %
Comunidad de Madrid 3 25,00%
Castilla-La Mancha - 0,00%
Resto de Espafa 4 33,33%
Unién Europea 1 8,33%
Otros paises 4 33,33%
NS/NC - 0,00%
Total 12 100,00%
40,00%
20,00%
0,00%
0,00%
“S|“\C
.da
CO‘“““\
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V.

D413 GLOBAL
Valoracidn del estudio cursado frente al puesto actual
Valor medio
(escala 0 a 10) Moda Desv. Tip.
Las funciones del trabajo son propias de la
formacion de Doctor 7,21 10 3,47
El titulo de Doctor me ha ayudado a
conseguir o mejorar un empleo 7,43 10 3,61
Mi trabajo esta relacionado con mi Tesis
Doctoral 5,50 0 4,18
Estoy satisfecho con mi trabajo actual 7,43 10 3,37
Global 6,89 10 3,66

GLOBAL

Satisfaccion trabajo actual

Relacion con la tesis

Ayuda a la empleabilidad

Funciones del trabajo

o
N

5,50

6,89

7,43

7,43

7,21
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