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Perfil de 
ingreso  

El estudiante debe sentir interés por la economía y  por los aspectos relacionados con el 

funcionamiento de la empresa y de su gestión. Debe tener facilidad para el estudio de la 

economía, de la organización y recursos humanos en la empresa, de los sistemas de 

información cony de costes, así como interés por la s cuestiones sociales y políticas, 

capacidad de análisis y de síntesis, facilidad de c omprensión y de abstracción, facilidad de 

expresión, pensamiento creativo, sociabilidad y una  amplia visión del mundo y del papel de 

la empresa en la sociedad  

Salidas 
profesionales  

� Creación y dirección de empresas 

� Dirección de compras, operaciones, marketing, finan zas y recursos humanos. 

� Docencia. 

� Acceso a la función pública. 

� Auditoria. 

� Consultor de empresas. 

� Análisis y control económico de la gestión empresar ial. 

� Analista de Sistemas de Gestión e Información en la  Empresa.  

Prácticas en 
empresas  

� ABERING CONTADORES DE AGUA, S.L. 

� AGUA DE VALTORRE, S.A.  

� AIMAN GZ, S.L.  

� ALDAMA GESTIÓN, S.L.  

� ANOVA IT CONSULTING  

� APERITIVOS TAPA, S.A  
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� ARANDA INTERNATIONAL ASSITANCE, S.L.  

� ASGES SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN, S.L.  

� AULA DE INFORMÁTICA DE LA FACULTAD DE CC ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES  

� AUREN SERVICIOS DE INTERNACIONALIZACIÓN MAD., S.L.  

� AXIATEL  

� AYUNTAMIENTO DE ZAFRA DE ZÁNCARA  

� BANCA MARCH, S.A.  

� BANCO DE CASTILLA-LA MANCHA, S.A.  

� BBVA  

� BURSON MARSTELLER, S.L.  

� CABANA NAVIA ASESORES, S.L.  

� CANTERBURY ENGLISH, S.L.  

� CENTROS COMERCIALES CARREFOUR, S.A.  

� CEOE-CEPYME GUADALAJARA  

� CETELEM GESTIÓN A.I.E.  

� COMPAÑÍA AUXILIAR AL CARGO EXPRESS, S.A.  

� CONSULTING TORREJÓN 2001, S.L.  

� CORITEL S.A.  

� DAF VEHÍCULOS INDUSTRIALES  

� DHL EXPRESS SERVICIOS, S.L.  
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� EDITORIAL PROTIENDAS, S.L.  

� ENR WATIO, S.L.  

� ENTIDAD URBANÍSTICA CONSERVACIÓN EL SOTO DE LA MORALEJA  

� ENTRADAS SEE TICKETS, S.A.  

� ESC SOLUTIONS  

� FUNDACIÓN CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E INNOVACIÓN DE GUADALAJARA (CEEI GUADALAJARA)  

� GAM ESPAÑA SERVICIOS DE MAQUINARIA, S.L.  

� GFK-EMER AD HOC RESEARCH S.L.  

� GÓMEZ CONTADORES DE AGUA, S.L.  

� GTI SOFTWARE Y NETWORKING S.A.  

� HORNOS Y METALES, S.A.  

� HOTEL ALCOBENDAS, S.L.  

� HOTEL OCCIDENTAL (PROMOCIÓN DE INVERSIONES HOTELERAS, S.A.)  

� IBERCAJA BANCO, S.A.U.  

� IBERSAF INDUSTRIAL, S.L.  

� ICARO GLOBAL SOLUTIONS, S.L.  

� INDITEX S.A.  

� INDUSTRIAS QUÍMICAS DEL ADHESIVO, S.A.  

� INFOTECH SOLUTIONS, S.L.  

� INGENIERÍA DE SISTEMAS, SOLUCIONES Y SERVICIOS INTE GRALES DE SEGURIDAD, S.L.  
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� INSTITUTO NACIONAL DE TÉCNICA AEROESPACIAL "ESTEBAN  TERRADAS"  

� LANSAMA TALLERES, S.A.  

� LICEUS SERVICIOS DE GESTIÓN Y COMUNICACIÓN, S.L.  

� MADRID CARS 2000, S.A.  

� MERCEDES-BENZ ESPAÑA, S.A.  

� NACIONAL 10 HORAS S.L.  

� NUEVAS TECNOLOGÍAS DE GESTIÓN ALIMENTARIA, S.L.  

� ONE 2 ONE LOGISTICS SOLUTIONS, S.A.  

� ORACLE IBÉRICA, S.R.L.  

� PROINBENITEZ, S.L.  

� PUBLICIDAD ESPINOSA MARTÍN, S.L.  

� RANDSTAD ESPAÑA, S.L.U.  

� RICOPIA HENARES S.A  

� SCHENKER LOGISTICS, S.A.U.  

� SEOCIALIZAME, S.L.  

� SERVICIO DE ORIENTACIÓN AL ESTUDIANTE  

� SIGMA-TAU ESPAÑA, S.A.  

� SISTEMAS RADIANTES F. MOYANO, S.A.  

� STOCK UNO GRUPO DE SERVICIOS, S.L.  

� SUMINISTROS LUMER, S.L.  
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� TAMANAKERING, S.L.L.  

� TÉCNICAS TRANSPORTES INTERNACIONALES S.A.  

� TERNUM CONSULTING, S.L.  

� UPS SCS (SPAIN), S.L.  

� VERIFICA, S.A.  

Perfil del 
egresado  

Estos egresados adquieren:  

� Conocimientos teóricos básicos propios de la Teoría  Económica , formalizados en las 
asignaturasde Microeconomía y Macroeconomía. 

� Conocimientos socioeconómicos complementarios relat ivos al entorno en que se 
desenvuelve la realidad económica, entre los que de stacan: Economía de la Empresa, 
Derecho y Sector Público. 

� Conocimientos técnicos (básicos y especializados) rela tivos a la comprensión del 
funcionamiento, gestión y control de las diferentes  áreas funcionales de la empresa, 
principalmente: Organización de empresas, Comercial ización, Marketing, análisis 
financiero y contable y Recursos Humanos. 

� Conocimientos soporte (básicos) necesarios para el correcto aprendizaje y 
materialización de varios de los conocimientos ante riores, y en especial: Matemáticas, 
Estadística y Tecnologías de proceso de la informac ión empresarial. 

Estos conocimientos se complementan con la adquisic ión de destrezas y habilidades cognitivas 

y prácticas para aplicar conocimientos y utilizar t écnicas a fin de completar tareas y 

resolver problemas en el ejercicio profesional dent ro de las distintas áreas funcionales de 

la Dirección y Administración de Empresas y de la E conomía. Es decir, que precisen la 

utilización del pensamiento lógico, intuitivo, crea tivo y la práctica el uso de métodos y 
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herramientas e instrumentos de análisis para la res olución de problemas y la toma de 

decisiones en la práctica. 

Inserción 
laboral  Próximamente se publicará el informe de Inserción L aboral  

 


