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Cédigo Plan de Estudios:

Ano Académico:

Estudio:

Y DERECHO SANITARIO

FD72

2023-2024

ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS:

MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN ENFERMERIA PERICIAL

Obligatorios Optativos Practicas TFM/Memoria/ -
CURSO Externas Proyecto Créditos
0 0 Total
Créditos . N Créditos . N Créditos Créditos otales
Asignaturas Asignaturas
19 40 5 20 60
20
ECTS
40 5 20 60
TOTALES

PROGRAMA TEMATICO:

ASIGNATURAS OBLIGATORIAS
Caédigo L, Caracter .
Asignatura Curso Denominacion 0B/OP Créditos
707501 1 INTRODUCCION AL DERECHO SANITARIO OB 3
INSTRUMENTOS DE VALORACION Y
707502 1 RESPONSABILIDAD EN LA PRACTICA ASISTENCIAL OB 7
DEL PROFESIONAL SANITARIO
707503 1 EL PERITO SANITARIO OB 8
707504 1 APLICACION PRACTICA OB 12
707637 1 COMUNICACION CLiNICA EFECTIVA OB 10
TRABAJO FIN DEMASTER/MEMORIA /PROYECTO
Caodigo ., Caracter -
Asignatura Curso Denominacion 0B/OP Créditos
707638 1 TRABAJO FIN DE MASTER OB 20

Caracter: OB - Obligatoria; OP — Optativa
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GUIA DOCENTE

Ao académico 2023-2024

. Madster de Formacion Permanente en Enfermeria Pericial y Derecho
Estudio .

Sanitario

Nombre de la asignatura INTRODUCCION AL DERECHO SANITARIO
Caracter OB
(Obligatoria/Optativa)
Créditos (1 ECTS=25 horas) 3

Presencial (mas del 80% de las sesiones son presenciales)

Modalidad (elegir una opcién) Hibrida (sesiones on-line entre el 40% y 60%, resto presencial)

X | Virtual (al menos el 80% de las sesiones son on-line o virtuales)

Profesor/a responsable Melchor Alvarez de Mon Soto

Idioma en el que se imparte Espafiol

PROFESORES IMPLICADOS EN LA DOCENCIA

Melchor Alvarez de Mon Soto
Angel Luis Asenjo Esteve
Miguel Angel Aragoneses Roa
Antonio Ramos Martinez
Carlos E. Leén Retuerto
Macarena Iturmendi Garcia
Asuncion Gonzalez de la Viuda
Héctor Zarzosa Gonzalez
Patricia Luna Castano

DISTRIBUCION DE CREDITOS (especificar en horas)

Ndmero de horas presenciales/on-line asistencia profesor/a 24
Numero de horas de trabajo personal del estudiante 51
Total horas 75

CONTENIDOS (Temario)

Introduccién al Marco Juridico Espafiol y al Derecho Sanitario en Espafia, especificando las diferentes
jurisdicciones existentes, tipos de procedimientos, tipos de responsabilidad legal, sistema judicial, sistema
legislativo, principios generales del Derecho, nociones de Derecho Procesal y otros conceptos necesarios
para que el perito de enfermeria conozca el ambito en el que ejercera su trabajo, con sus particularidades,
protocolos, alcance y limites.

* Introduccion al derecho sanitario

*  El marco juridico — sanitario en Espafia
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* Larelacidon profesional con el paciente en la sanidad publica y en la sanidad privada
* Derechos y obligaciones de los pacientes
* Derecho ala salud y su proteccidén constitucional

*  Vias de reclamacion al profesional sanitario: Jurisdicciones civil y penal jurisdiccién social y
contencioso — administrativa

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (indicar un minimo de tres y maximo de cinco)

A. Adquisicidon del conocimiento del Marco Juridico Espafiol y al Derecho Sanitario en Espaiia
B. Adquisicion del conocimiento de las jurisdicciones existentes, tipos de procedimientos, tipos de
responsabilidad legal, sistema judicial y legislativo.

Adquisicién del conocimiento de particularidades, protocolos, alcance y limites del ejercicio del peritaje.

EVALUACION

Evaluacion por medio de prueba online en relacién a los contenidos adquiridos en la asignatura y el nivel
de conocimiento alcanzado y su aplicacidn al ejercicio profesional del perito.

BIBLIOGRAFIA

- Se entregan textos académicos propios, basados en amplia bibliografia y jurisprudencia.

- Se entregan textos de legislacion aplicable (Ley 41/2002 de Autonomia del Paciente, Reglamento
General de Proteccion de Datos entre otros)
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GUIA DOCENTE

Ao académico 2023-2024

Master de Formacién Permanente en Enfermeria Pericial y Derecho

Estudio .
Sanitario

INSTRUMENTOS DE VALORACION Y RESPONSABILIDAD EN LA PRACTICA

Nombre de la asignatura ASISTENCIAL DEL PROFESIONAL SANITARIO

Caracter 0B
(Obligatoria/Optativa)
Créditos (1 ECTS=25 horas) 7
Presencial (mas del 80% de las sesiones son presenciales)
Modalidad (elegir una opcién) Hibrida (sesiones on-line entre el 40% y 60%, resto presencial)

X | Virtual (al menos el 80% de las sesiones son on-line o virtuales)

Profesor/a responsable Miguel Angel Aragoneses Roa

Idioma en el que se imparte Espafiol

PROFESORES IMPLICADOS EN LA DOCENCIA

Melchor Alvarez de Mon Soto
Angel Luis Asenjo Esteve
Miguel Angel Aragoneses Roa
Antonio Ramos Martinez
Carlos E. Ledn Retuerto
Macarena Iturmendi Garcia
Asuncidn Gonzalez de la Viuda
Patricia Luna Castafio

DISTRIBUCION DE CREDITOS (especificar en horas)

Ndmero de horas presenciales/on-line asistencia profesor/a 56
Numero de horas de trabajo personal del estudiante 119
Total horas 175

CONTENIDOS (Temario)

La relacién con el paciente (aspectos legales, evolucion histérica y normativa del modelo asistencial)
Responsabilidad profesional en el ejercicio de la profesion (atribucion de responsabilidad legal, el documento de
consentimiento informado y sus implicaciones juridicas, redaccién y manejo correcto de la historia clinica, la
importancia de la informacion, su custodia, tratamiento, y su traslado al paciente)

Tipos de reclamacidn al profesional (dmbitos jurisdiccionales en los que el profesional puede sufrir una reclamacion,
procesos judiciales y extrajudiciales, aspectos de bioética)

e La documentacion/historia clinica
* El consentimiento informado

*  Proteccidn de datos en el entorno asistencial.
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* Laobjecion de conciencia del profesional

* Laresponsabilidad profesional sanitaria. La Lex artis ad hoc. El error de diagnéstico. La pérdida de
oportunidad. La culpa anénima

*  Obligacién de medios y de resultados. Corrientes jurisprudenciales y su aplicacion a los informes periciales

*  La documentacién / historia clinica, el consentimiento informado y los protocolos como herramientas
fundamentales en la elaboracion del informe pericial

*  Teoria del dafio desproporcionado

*  De la causalidad adecuada. Nexo causal

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (indicar un minimo de tres y maximo de cinco)

A. Adquisicidn de los conocimientos de los procedimientos legales del peritaje sanitario.
B. Adquisicién del conocimiento y la responsabilidad legal del ejercicio del peritaje sanitario.
C. Adquisicion del conocimiento y la responsabilidad deontolégica del ejercicio del peritaje sanitario.

EVALUACION

Evaluacién por medio de prueba online en relacidn a los contenidos adquiridos en la asignatura y el nivel
de conocimiento alcanzado y su aplicacion al ejercicio profesional del perito.

BIBLIOGRAFIA

- Se entregan textos académicos propios, basados en amplia bibliografia y jurisprudencia.

- Se entregan textos de legislacion aplicable (Ley 41/2002 de Autonomia del Paciente, Reglamento
General de Proteccién de Datos entre otros)
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GUIA DOCENTE

Ao académico 2023-2024

. Madster de Formacion Permanente en Enfermeria Pericial y Derecho
Estudio .

Sanitario

Nombre de la asignatura EL PERITO SANITARIO
Caracter OB
(Obligatoria/Optativa)
Créditos (1 ECTS=25 horas) 8

Presencial (mas del 80% de las sesiones son presenciales)

Modalidad (elegir una opcién) Hibrida (sesiones on-line entre el 40% y 60%, resto presencial)

X | Virtual (al menos el 80% de las sesiones son on-line o virtuales)

Profesor/a responsable Melchor Alvarez de Mon Soto

Idioma en el que se imparte Espafiol

PROFESORES IMPLICADOS EN LA DOCENCIA

Melchor Alvarez de Mon Soto
Angel Luis Asenjo Esteve
Miguel Angel Aragoneses Roa
Antonio Ramos Martinez
Maria Angeles Barranco
Carlos E. Leén Retuerto
Macarena Iturmendi Garcia
Asuncidn Gonzalez de la Viuda
Patricia Luna Castafio

DISTRIBUCION DE CREDITOS (especificar en horas)

Ndmero de horas presenciales/on-line asistencia profesor/a 64
Numero de horas de trabajo personal del estudiante 136
Total horas 200

CONTENIDOS (Temario)

El perito sanitario (La figura profesional, su importancia como elemento clave del proceso judicial,
derechos y deberes, interaccién con los otros intervinientes del ambito judicial)

La peritacion en enfermeria (El informe pericial, la ratificacién del informe en sede judicial, contenido
propio del informe, aspectos sanitarios y juridicos). La actuacidon del perito en los distintos tipos de
procedimientos (las particularidades de su actividad en las diferentes jurisdicciones y sus implicaciones
practicas y legales).

* El perito. Conceptos generales. Marco legislativo
* Laimportancia de la prueba pericial
*  Metodologia en la elaboracidn del informe pericial: estructura, aspectos formales
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* Elcareo de peritos. La pericial conjunta. Practica y marco juridico

* Laactuacion pericial en las jurisdicciones civil y penal

* Laactuacién pericial en las jurisdicciones social y contencioso — administrativa
* La actuacién pericial en los procedimientos administrativos y sancionadores

* Laresponsabilidad del perito. Bioética

* Aspectos esenciales en la comunicacidn clinica

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (indicar un minimo de tres y maximo de cinco)

A. Adquisicidn de los conocimientos de los procedimientos legales del peritaje sanitario.
B. Adquisicion del conocimiento y la responsabilidad legal del ejercicio del peritaje sanitario.
C. Adquisicion del conocimiento y la responsabilidad deontoldgica del ejercicio del peritaje sanitario.

EVALUACION

Evaluacion por medio de prueba online en relacién a los contenidos adquiridos en la asignatura y el nivel
de conocimiento alcanzado y su aplicacidn al ejercicio profesional del perito.

BIBLIOGRAFIA

- Se entregan textos académicos propios, basados en amplia bibliografia y jurisprudencia.

- Se entregan textos de legislacién aplicable
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#%24% de Alcald
GUIA DOCENTE
Ao académico 2023-2024
. Madster de Formacion Permanente en Enfermeria Pericial y Derecho
Estudio .
Sanitario
Nombre de la asignatura COMUNICACION CLINICA EFECTIVA
Caracter 0B
(Obligatoria/Optativa)
Créditos (1 ECTS=25 horas) 10

Presencial (mas del 80% de las sesiones son presenciales)

Modalidad (elegir una opcién) Hibrida (sesiones on-line entre el 40% y 60%, resto presencial)

X | Virtual (al menos el 80% de las sesiones son on-line o virtuales)

Profesor/a responsable Héctor Zarzosa Gonzalez

Idioma en el que se imparte Espafiol

PROFESORES IMPLICADOS EN LA DOCENCIA

Héctor Zarzosa Gonzalez
Miguel Angel Aragoneses Roa
Asuncion Gonzalez de la Viuda

DISTRIBUCION DE CREDITOS (especificar en horas)

NuUmero de horas presenciales/on-line asistencia profesor/a 90
Numero de horas de trabajo personal del estudiante 160
Total horas 250

CONTENIDOS (Temario)

En el dmbito de la salud, la comunicacion efectiva es un pilar fundamental que influye directamente en la
calidad de la atencidn y en la relacidn entre profesionales sanitarios y pacientes. Este bloque formativo se
centra en proporcionar a los participantes las habilidades y conocimientos necesarios para desarrollar una
comunicacién empatica, clara y colaborativa. Desde la importancia de la escucha activa hasta la
identificacidn y prevencién de errores comunes en la comunicacién, pasando por el manejo ético y
responsable de las redes sociales, se abordan aspectos clave para fortalecer la interaccién en el entorno
sanitario. El objetivo es promover una practica profesional mas humana, eficiente y centrada en las
necesidades del paciente, contribuyendo asi a la excelencia en la atencidn sanitaria.

e Escucha Activa: Importancia y técnicas para mejorar la comprensién y empatia en la interaccion
profesional-paciente.

e Interaccidon entre Profesionales Sanitarios: Estrategias para fomentar una comunicacién fluida y
colaborativa en equipos multidisciplinarios.

e Principales Errores en la Comunicacidn: Identificacidn y prevencién de malentendidos, falta de
claridad y otros obstaculos que afectan la comunicacién eficaz.
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e Uso Responsable de Redes Sociales: Protocolos y pautas éticas para profesionales de la salud en el
manejo de informacién y relaciones en plataformas digitales.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (indicar un minimo de tres y maximo de cinco)

A. Adquisicidn de habilidades de comunicacién en la relacion del profesional de enfermeria con los
pacientes.

B. Adquisicién del conocimiento de la comunicacién empadtica, clara y colaborativa y la escucha
activa.

C. Adquisicion del conocimiento del manejo de redes sociales.

EVALUACION

Evaluacion por medio de prueba online en relacién a los contenidos adquiridos en la asignatura y el nivel
de conocimiento alcanzado y su aplicacion al ejercicio profesional del perito.

BIBLIOGRAFIA

- Se entregan textos académicos propios, basados en amplia bibliografia y jurisprudencia.

- Se entregan textos de legislacién aplicable
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#%24% de Alcald
GUIA DOCENTE
Ao académico 2023-2024
. Madster de Formacion Permanente en Enfermeria Pericial y Derecho
Estudio .
Sanitario
Nombre de la asignatura APLICACION PRACTICA
Caracter 0B
(Obligatoria/Optativa)
Créditos (1 ECTS=25 horas) 12

Presencial (mas del 80% de las sesiones son presenciales)

Modalidad (elegir una opcién) X | Hibrida (sesiones on-line entre el 40% y 60%, resto presencial)

Virtual (al menos el 80% de las sesiones son on-line o virtuales)

Profesor/a responsable Ramiro Urioste Ugarte

Idioma en el que se imparte Espanol

PROFESORES IMPLICADOS EN LA DOCENCIA

Melchor Alvarez de Mon Soto
Angel Luis Asenjo Esteve
Miguel Angel Aragoneses Roa
Antonio Ramos Martinez
Carlos E. Leén Retuerto
Macarena Iturmendi Garcia
Asuncidn Gonzalez de la Viuda
Patricia Luna Castafio

DISTRIBUCION DE CREDITOS (especificar en horas)

Ndmero de horas presenciales/on-line asistencia profesor/a 84
Numero de horas de trabajo personal del estudiante 216
Total horas 300

CONTENIDOS (Temario)

Aplicacién Practica del Perito en enfermeria. Aspectos Sanitarios y Juridicos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (indicar un minimo de tres y maximo de cinco)

A. Desarrollo de habilidades de andlisis critico de la informacidn juridica y sanitaria, de capacidad de
sintesis y de adaptacién al estado del arte de los conocimientos de enfermeria.

Desarrollo de la capacidad de comunicacién y defensa publica de contenidos del informe pericial.
Analisis comparativo de soluciones de casos similares.

Desarrollo de habilidades de contrastacion entre valoraciones periciales.

Desarrollo de las habilidades en modelos de practica profesional

moow
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EVALUACION

Evaluacién por medio de prueba online en relacidn a los contenidos adquiridos en la asignatura y el nivel
de conocimiento alcanzado y su aplicacion al ejercicio profesional del perito.

BIBLIOGRAFIA

- Se entregan textos académicos propios, basados en amplia bibliografia y jurisprudencia.

- Se entregan textos de legislacién aplicable
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&% de Alcald
GUIA DOCENTE
Ao académico 2023-2024
. Madster de Formacion Permanente en Enfermeria Pericial y Derecho
Estudio .
Sanitario
APLICACION PRACTICA TRABAJO FIN DE MASTER
Caracter OB
(Obligatoria/Optativa)
Créditos (1 ECTS=25 horas) 20

Presencial (mas del 80% de las sesiones son presenciales)

Modalidad (elegir una opcion) X | Hibrida (sesiones on-line entre el 40% y 60%, resto presencial)

Virtual (al menos el 80% de las sesiones son on-line o virtuales)

Profesor/a responsable Melchor Alvarez de Mon, Carlos Enrique Ledn Retuerto

Idioma en el que se imparte Espafiol

PROFESORES IMPLICADOS EN LA DOCENCIA

Ramiro Urioste Ugarte
Alvaro Gutiérrez Cuadrado
Silvia Moya Moyano

Carlos E. Ledn Retuerto
Elena Morales Avila
Macarena Iturmendi Garcia
Silvia Zaro Ballesteros
Virginia Gonzalez Ojeda
Héctor Zarzosa Gonzalez

DISTRIBUCION DE HORAS

Ndmero de horas presenciales/on-line asistencia profesor/a 140
Numero de horas de trabajo personal del estudiante 360
Total horas 500

CONTENIDOS (Temario)

Trabajo sobre un tema, a elegir por el alumno, relacionado con aspectos practicos, legales o de enfermeria
dentro del ambito de la labor pericial. El alumno contard con un profesor-tutor que le orientard en la
realizacion del trabajo.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE (indicar un minimo de tres y maximo de cinco)

A. Aplicacion de los conocimientos tedricos y practicos en el desarrollo de un tema relacionado con el
ejercicio del peritaje en enfermeria

B. Desarrollo de la capacidad de comunicacién y defensa publica de contenidos sobre el peritaje en
enfermeria.

C. Desarrollo de trabajos de aplicacidn profesional, académica y de investigacidn relacionados con
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el peritaje en enfermeria.

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacién del trabajo se llevard a cabo por un tribunal formado por el Director Académico del estudio y
por dos profesores del master.

BIBLIOGRAFIA

La indicada por el alumno en el apartado correspondiente del trabajo realizado. El alumno serd orientado
y aconsejado en materia bibliografica por un profesor-tutor en caso de necesitarlo.
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